
КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН 
МЫИЗАМЫ 

З А К О Н 
КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

«Мамлекеттик кызмат женунде» Кыргыз Республикасынын Мыйзамына 
толуктоолорду киргизуу тууралуу 

2013-жылдын 27-шонунда Кыргыз Республикасынын Жогорку 
Кенеши тарабынан кабыл алынган 

1-берене. «Мамлекеттик кызмат женунде» Кыргыз Республикасынын Мыйзамына 
(Кыргыз Республикасынын Жогорку Кенешинин Жарчысы, 2004-ж., № 12» 529-ст.) 
теменкудей толуктоолор киргизилсин: 

1. 13-статьянын 1-белугу теменкудой мазмундагы он бешинчи абзац менен 
толукталсын: 

«- терс негиздер боюнча мамлекеттик кызматтан бошотулган адамдардын Реестрин 
жургузет;». 

2. Мыйзам теменкудей мазмундагы 1 б1-статья менен толукталсын: 

«16 -статья. Терс негиздер боюнча мамлекеттик кызматтан бошотулган 
адамдардын Реестри 

Терс негиздер боюнча мамлекеттик кызматтан бошотулган адамдардын Реестри 
ушул Мыйзамдын 31-статьясынын «д - з» жана «н» пункттарында каралган негиздер 
боюнча мурда ээлеген кызмат орундарынан бошотулган мамлекеттик кызматчылар 
женунде жеке маалыматтарды камтыйт. 

Терс негиздер боюнча мамлекеттик кызматтан бошотулган адамдардын Реестрин 
тузуунун, жургузуунун, езгертуунун жана толуктоонун тартиби Кыргыз 
Республикасынын вкмету тарабынан белгиленет. 

Терс негиздер боюнча мамлекеттик кызматтан бошотулган адамдардын Реестри 
бош администрациялык кызмат орундарын ээлееге конкурстук тандоодо пайдаланылышы 
мумкун. Реестрдин маалыматтары талаптануучуну жумушка алууда баш тартуу учун 
негиз катары кызмат кылуусу мумкун эмес.». 



КЫРГЫЗ РЕСПУБЛИКАСЫНЫН 
МЫЙЗАМЫ 

З А К О Н 
КЫРГЫЗСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

О внесении дополнений в Закон Кыргызской Республики 
«О государственной службе» 

Принят Жогорку Кенешем Кыргызской Республики 27 июня 2013" года 

Статья 1. Внести в Закон Кыргызской Республики «О государственной службе» 
(Ведомости Жогорку Кенеша Кыргызской Республики, 2004 г., № 12, ст. 529) следующие 
дополнения: 

1. Часть 1 статьи 13 дополнить абзацем пятнадцатым следующего содержания:. 

«-ведет Реестр лиц, освобожденных с государственной службы по отрицательным 
основаниям;». 

2. Закон дополнить статьей 161 следующего содержания: 

«Статья 161. Реестр лиц, освобожденных с государственной службы 
по отрицательным основаниям 

Реестр лиц, освобожденных с государственной службы по отрицательным 
основаниям, содержит персональные сведения о государственных служащих, 
освобожденных от ранее занимаемых должностей по основаниям, предусмотренным 
пунктами «д - з» и «н» статьи 31 настоящего Закона. 

Порядок формирования, ведения, изменения и дополнения Реестра лиц, 
освобожденных с государственной службы по отрицательным основаниям, 
устанавливается Правительством Кыргызской Республики. 

Реестр лиц, освобожденных с государственной службы по отрицательным 
основаниям может использоваться при конкурсном отборе на замещение вакантных 
административных должностей. Данные Реестра не могут служить основанием для отказа 
в приеме претендента на работу.». 
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3. 31-статья теменкудей мазмундагы 2 жана З-белуктер менен толукталсын: 

«Мамлекеттик кызматчынын наамын булгаганына байланыштуу мамлекеттик 
органдын демилгеси боюнча мамлекеттик кызматчыны ушул статьянын «д - з» жана «н» 
пункттарында каралган негиздер боюнча бошотууда аталган орган жети кундук меенетте 
мамлекеттик кызмат иштери боюнча ыйгарым укуктуу мамлекеттик органга ошол 
маалыматтарды берууге милдеттуу. 

Мамлекеттик органдын мамлекеттик кызматчыны ушул статьянын 2-белугунде 
керсетулген негиздер боюнча кызматтан бошотуу женунде чечими соттун кучуне кирген 
актысы менен жокко чыгарылса, мамлекеттик орган жети кундук меенетте мамлекеттик 
кызмат иштери боюнча ыйгарым укуктуу мамлекеттик органга бул женунде маалымдоого 
милдеттуу.». 

2-берене. Ушул Мыйзам расмий жарыяланган кунден тартып кучуне кирет. 

3-берене. Кыргыз Республикасынын Президентине езунун чечимдерин ушул 
Мыйзамга ылайык келтируу сунушталсын. 

4-берене. Кыргыз Республикасынын 9кмету езунун чечимдерин ушул Мыйзамга 
ылайык келтирсин. 

Кыргыз Республикасы 
Президенти 

№ 158 

Бишкек ш. 
2013 -жылдын 24-июлу 

А.Атамбаев 
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3. Статью 31 дополнить частями 2 и 3 следующего содержания: 

«При увольнении государственного служащего по инициативе государственного 
органа в связи с дискредитацией звания государственного служащего по основаниям, 
предусмотренным пунктами «д - з» и «н» настоящей статьи, указанный орган обязан в 
семидневный срок предоставить данные сведения в уполномоченный государственный 
орган по делам государственной службы. 

При отмене вступившим в силу судебным актом решения государственного органа 
об увольнении государственного служащего по указанным в части 2 настоящей статьи 
основаниям государственный орган обязан в семидневный срок информировать об этом 
уполномоченный государственный орган по делам государственной службы.». 

Статья 2. Настоящий Закон вступает в силу со дня официального опубликования. 

Статья 3. Рекомендовать Президенту Кыргызской Республики привести свои 
решения в соответствие с настоящим Законом. 

Статья 4. Правительству Кыргызской Республики привести свои решения в 
соответствие с настоящим Законом. 

А. Атамбаев 


